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	为深入推进博士研究生招生机制改革，完善招收博士研究生的选拔体系，充分发挥导师在博士生招生中的主导作用
	一、组织机构
	学院成立由院长为组长、学科负责人、博士生导师组成的学院博士研究生招生工作领导小组，负责全院博士研究生

	二、申请条件
	（一）基本条件
	（二）直博研究生必要条件

	三、材料审核与评价 
	1、形式审查
	2、材料评价

	四、成绩评定
	（一）英语成绩评定
	英语（满分100分）=英语基础（满分50分）+英语能力（满分50分）
	1、英语基础成绩认定
	2、英语能力考核成绩
	（二）专业基础成绩评定
	1、专业基础能力成绩构成
	2、代表性论文成绩评定
	3、其他代表性成果成绩评定
	（三）专业综合能力考核成绩
	（四）综合成绩
	（五）排名

	五、录取
	1、录取原则
	（1）原则上每位博士研究生导师同年限招1名博士研究生。
	（2）拟录取、备用录取名单。根据考生报考志愿、每位导师名下综合成绩排名第一的考生形成拟录取名单，按综合成绩
	（3）专业综合能力成绩、政治思想品德考核或体检结果不合格者不予录取。
	2、信息公开
	考生评价材料、成绩及排名在学院网站公示不少于3日，无异议后报送研究生院。

	六、其他

